
Le Grand Ouest Toulousain 
 

recrute 
 

un.e travailleur.euse social.e - 
référent.e familles 

pour la maison des habitants 
de Plaisance-du-Touch 

 
 
Le Grand Ouest Toulousain Communauté de Communes est un établissement public de 
coopération intercommunale (EPCI) de près de 49 000 habitants regroupant 8 communes de 
l’Ouest Toulousain. 
 
 

Descriptif de l’emploi 
 

Au sein de la direction des services à la population et sous l’autorité de la responsable de la 
maison des habitants de Plaisance du Touch, le.la référent.e familles conduira le projet 
« famille » et contribuera à la mise en œuvre du projet social du centre. 
 
 

Missions ou activités 
 

Pilotage du projet « famille » : 
 

- Intervention sociale collective en direction des Familles 
- Articuler des actions Famille du centre avec celles conduites par les partenaires locaux 
- Rédiger, suivre et évaluer le projet Familles 
 
Contribuer à la mise en œuvre du projet social / famille : 
 

- Participer à la transversalité des actions 
- Participer à l’évaluation des projets et suivi des actions 
 
Accompagnement des publics : 
 

- Accueil physique 
- Ecoute sociale 
- Informations adaptées aux besoins du public 
- Mise en relation des usagers avec les partenaires 
- Accompagner l’accès aux droits 
 
Interventions sociales d’intérêt collectif : 
 

- Concevoir et animer des temps collectifs à visées socio-éducatives et culturelles 
 
Coopération aux projets de développement social local : 
 

- Collaborer à des projets collectifs territorialisés 
- Contribuer aux instances partenariales de concertation 
- Participer aux projets coopératifs d’animation de la vie sociale 
- Participer aux réseaux des référents familles et projets inter centres sociaux 
 
Animation participative et accompagnements de projets d’habitants : 
 

- Collecter les besoins, idées, propositions des habitants 
- Susciter des initiatives qui répondent aux besoins des habitants 
- Associer les usagers à la mise en œuvre des projets                                                      …/… 



Compétences et aptitudes attendues 
 

Les savoirs : 
- Maîtrise de la conduite de projet 
- Maitrise de techniques d’animation participative 
- Maîtrise de l’outil numérique 
- Connaissance de l’action sociale 
- Connaissance de l’organisation et environnement territoriaux 
- Connaissance de l’accompagnement de la parentalité 

 

Les savoir-faire : 
- Capacité à fédérer, à communiquer, à gérer des groupes de personnes 
- Capacité rédactionnelle et d’analyse 
- Capacité relationnelle et aptitude à travailler en équipe 

 

Les savoir-être : 
- Sens de l’écoute 
- Sens de l’organisation, de l’initiative 
- Travail en équipe 
- Disponibilité 
- Empathie 
- Adaptation 
- Réactivité 

 

Profil 
 

- Titulaire de la Fonction Publique, inscrit sur liste d’aptitude ou à défaut contractuel du cadre 
d’emplois des assistants socio-éducatifs ou du cadre d’emplois des éducateurs de jeunes 
enfants 

- Formation de travailleur social exigée (DE CESF, DE ES, DE ASS, DE EJE) 

- Culture de l’animation de la vie sociale 

- Expérience en centre social ou sur des structures d’éducation populaire 
 

Renseignements liés au poste 
 

- Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 

- Lieu travail : Maison des Habitants de Plaisance du Touch (1 rue des Tilleuls 31830 
PLAISANCE DU TOUCH) 

- Temps de travail : temps complet (cycle hebdomadaire de 37h ouvrant droit aux RTT) 

- Rémunération : statutaire + régime indemnitaire 

- Possibilité de travail en horaires variables et décalés selon les projets 
 

Informations complémentaires 
 

- Candidature (lettre de motivation, CV et dernier situation administrative) à adresser à 
l'attention de M. le Président, avant le 10 novembre 2024, à l'adresse mail suivante : 
drh@grandouesttoulousain.fr 
 

- Participation au maintien de salaire dans le cadre du contrat groupe proposé 
- Participation à la mutuelle labélisée individuelle 
- Prise en charge de l’indemnité kilométrique forfaitaire pour les trajets domicile/travail en vélo 
- Prise en charge réglementaire des abonnements de transport en commun pour les trajets 
domicile/travail 
- Possibilité d’adhésion à un comité d'œuvres sociales et au CNAS 
 

Contact 
 

Pour plus de renseignements, vous pouvez prendre contact avec M. B. TOURNIÉ, directeur 
adjoint des services à la population, au 07.76.54.16.55. 

mailto:drh@grandouesttoulousain.fr

